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    2022-2023 2021-2022      
 

    Propuesta Adoptado  Dólar Porcentaje 
 

 

Descripción 
       

 

Función del  Presupuesto Presupuesto  Cambio  Cambio  
 

Estado           
 

Administración           
 

1010 Consejo de Educación  61,075.00 57,075.00 4,000.00 7 01 
 

1040 Secretario de distrito  27,893.00 26,632.00 1,261.00 4.73 
 

1060 Reunión de distrito  40,7 00.00 30,700.00 10 ,000 00 32.57 
 

1240 Administrador principal de la escuela 493,383.00 465,733.00 27,650.00 5.94 
 

1310 Administración de empresas  1,294,921.00 1,303,654.00 -8,733.00 -0.67 
 

1320 Auditoría   195,000.00 195,000.00      
 

1325 Tesorero   202,935.00 195,410.00 7,525.00 3.85 
 

1345 Compras   1,013,162.00 920,067 00 93,095.00 10.12 
 

1420 Legal   180,000.00 177,000.00 3,000.00 1.69 
 

1430 Personal   600,387.00 349,661.00 250,726.00 71.71 
 

1460 Responsable de la gestión de archivos        
 

1480 Información y servicios al público 123,375.00 123,375.00      
 

1660 Almacén central  174,628.00 133,634.00 40,994.00 30.68 
 

1670 Central Printing & Mailing  196,236.00 230,756.00 -34,520.00 -14.96 
 

1680 Procesamiento central de datos 484,100.00 503 ,016.00 -18,916.00 -3.76 
 

1910 Seguro no asignado  711,000 00 711,000 00      
 

1920 Cuotas de la Asociación Escolar 43,780.00 43,489. 00 291.00 0.67 
 

1940 Compra de terrenos/derechos de paso        
 

1981 Costes administrativos de BOCES 328,106.00 314 ,407.00 13 ,699.00 4.36 
 

1983 Gastos de capital de BOCES  206,103.00 200,65 1.00 5,452.00 2.72 
 

1989 Sin clasificar         
 

2010 Desarrollo y supervisión de los planes 3,533 ,035.00 3,500 ,932.00 32,103.00 0.92 
 

 de estudio          
 

2020 Supervisión-Escuela Regular  6,084,835.00 5,777,638.00 307,197.00 5.32 
 

2040 Supervisión-Escuela Especial  38,600.00 35,000.00 3,600.00 10.29 
 

2070 lnservice Formación-Instrucción 103,102.00 128 ,102.00 -25,000.00 -19.52 
 

9000 Beneficios para los empleados  9,447,017.00 8,871,275.00 575 ,742.00 6.49 
 

Administración total   25,583 ,373.00 24,294,207. 00 1,289,166.00 5.31% 
 

Capital           
 

1620           Funcionamiento de la planta  6,493,950.00 6,289,262.00 204,688.00 3.25 
 

1621           Mantenimiento de las instalaciones  4,074,905.00 3,716,329.00 358,576.00 9.65 
 

1930    Sentenciasy reclamaciones 10 ,000.00 10,000 00      
 

9000  Beneficios para los empleados  3,435,279.00 3,225,918.00 209,361 00 6.49 
 

9711  Bonos seriales-Construcción de escuelas  4,474,3 77.00 4,800 ,000.00 -325,623.00 -6.7 8 
 

9760  Notas de anticipación de impuestos  475,000.00 475 ,000.00      
 

9785 Instalación de deuda de compra 25,000.00 25,000.00      
 

con ayuda del Estado Hardwc         
 

9787     Instalación de la compra de la deuda del        
 

autobús:           
 

9950 Transferenciaal Fondo de Capital 4,000,000.00 3,170,000.00 830,000.00 26.1 8 
 

Capital total    22,988,511.00 21,711,509.00 1,277,002.00 5.88 % 
 

Programa           
 

 2070lnserviceFormación-Instrucción 14,422.00 14,000.00 422.00 3 01 
 

2110     Enseñanza-Escuela Regular  55,865,652.00 54,182,053.00 1,683,599.00 3.11 
 

2250     Prg For Sdnts w/Disabi l-Med Elgble  31,075,912.00 28,575,851.00 2,500 ,061.00 8.75 
 

2280  Educación profesional(9-12 años)  1,200,000.00 1,200,000.00      
 

2330  Enseñanza-Escuelas Especiales  746,800.00 655,674.00 91,126.00 13.90 
 

2610  Biblioteca escolar y AV  811,450.00 772,292.00 39,158.00 5.07 
 

2630  Instrucción asistida por ordenador  3,609,3 57.00 4,043,285.00 -433,928.00 -10.73 
 

2805 Asistencia ala escuela  regular 5,457.00 10,215.00 -4,758.00 -46.58 
 

2810  Orientación-Escuela Regular  1,526,396.00 1,500 ,674.00 25,722.00 1.71 
 

2815  Servicios de Salud-Escuela Regular  1,499,282.00 1,540 ,292.00 -41,010.00 -2.66 
 

2820 PsychologicalSrvcs-Reg Sehl 548,365.00 539 ,943.00 8,422.00 1.56 
 

2825      Social Work Srvcs-Regular School  1,154,943.00 794,780.00 360,163.00 45.32 
 

2850 Co-CurricularActiv-Reg Sehl 856,300.00 731,300.00 125,000.00 17 09 
 

2855    Atletismo interescolar-Reg Sehl  1,381,401.00 1,310,048.00 71,353.00 5.45 
 

5510 DistrictTransport Srvcs-Med Elgble  5,023,956.00 3,64 0,901 00 1,383,055.00 37.99 
 

5530       Edificio del garaje    478,774.00 400,915.00 77,859.00 19.42 
 

5540 Contrato detransporte-Med Elgble 9,000,000.00 8,816,340.00 183,660.00 2.08 
 

5581  Transportede Boces         
 

7140 Recreación     26,700.00 -26,700.00   
 

7310   Programa para jóvenes         
 

8070 Censo           
 

9000 Beneficios para los empleados 30,058,688.00 28 ,226 ,784.00 1,831,904.00 6.49 
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9089   Otros(especificar) 1,625,000.00 1,500 ,000.00 125,000.00 8.33 
 

       
 

       
 

  Propuesta      Adoptado Dólar Porcentaje 
 

Función del Descripción Presupuesto     Presupuesto Cambiar  Cambiar  
 

Estado 
Transferencia al Fondo del Servicio de 75,000.00 75,000.00 

     

    
 

9901     
 

 Alimentación Escolar       
 

9901 Transferencia al Fondo de Ayuda 375,000.00 375 ,000.00     
 

 Especial       
  

Programa total   146,932,155.00      138,932,047.00 8,000,108.00 5.76%  
 

 Totales del informe 195.504.039,00 184.937.763.00         10.566.276,00   5.71%  
 

        
 

Resumen del componente presupuestario       
 

 2022-2023  %  2021-2022 %  
 

 Presupuesto  del Presupuesto aprobado del  
 

Administración  propuesto  presupuesto  24 ,294,207.00 presupuesto  
 

  

13.08 
 

 
 

 

 25.583.373,00    
 

       13.14  
 

Capital 22,988,511.00 11.76  21 ,711,509.00 11.74  
 

Programa 146,932,155.00 75.16  138,932,047.00 75.12  
 

 195,504,039.00 100.00  184,937,763.00 100.00  
 

         
  


